RAPPORT RESPONSABLE DES ENTRAÎNEURS 2018

Par : François Thérien, responsable des entraîneurs, Baseball Noroît
 
Tout d’abord, je veux remercier les entraîneurs et leurs assistants qui ont donné de leur temps pour permettre à nos jeunes de s’amuser et d’apprendre tout au long de l’été. C’est un travail qui demande énormément d’implication, à un moment de l’année où l’on a plutôt envie de se reposer et profiter de l’été. Votre dévouement est grandement apprécié par l’Association de Baseball Noroît : merci beaucoup.  De toute évidence, vous travaillez efficacement, car le nombre d’inscriptions ne cesse de croître depuis quelques années.  La plupart d’entre vous suivent les différentes formations offertes pour vous permettre d’être le meilleur entraîneur possible. C’est excellent, et je vous invite à poursuivre votre perfectionnement. Il y a toujours quelque chose à apprendre, et c’est particulièrement vrai au baseball.  Seule ombre au tableau, nous avons encore énormément de difficultés  à intégrer des jeunes au sein de notre personnel d’entraîneurs.  Les raisons sont multiples.  Ceux-ci jouent pour la plupart, et travaillent aussi.  Hors, il est impossible de payer ces jeunes à la hauteur de ce qu’ils gagnent pendant un été, et ainsi les convaincre de s’impliquer.  Cependant, un effort peut être fait pour en intégrer quelques-uns comme adjoint.  Pour ce faire, il faut un réel désir de la part de l’entraîneur-chef  de s’associer avec un ou des  jeunes.  Les demandes à cet effet sont rares, voir inexistantes.  Pour changer cet état de fait, une plus grande sensibilisation devra être dans chacune des catégories, particulièrement celles où les plus jeunes joueurs de l’association évoluent.  En terminant, je porte à votre attention à l’effet que je me questionne sur la pertinence d’un responsable des entraîneurs dans l’organigramme de notre association.  Le nombre de joueurs et d’équipes, sans cesse grandissant, a pour effet que la nomination des entraîneurs et leur suivi, ne peut se faire qu’à l’intérieur même d’une catégorie donnée.  Le prochain conseil d’administration aura à se pencher sur cette question.  Le travail de nomination et de supervision est trop grand pour une seule personne.  Dans les faits, ce sont les responsables de catégorie qui choisissent les entraîneurs, puissent qu’ils sont les mieux placés pour identifier et approcher les candidats potentiels. Ce type de fonctionnement devrait être privilégié, quitte à former un comité chargé de veiller au bon fonctionnement de l’encadrement des jeunes.  
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